
 
 
 
 
 

 
यस अÚयायको Ǔनिàत पÕनहोसु :् १ पऽस ू ४:१०, यहǏा ू १६:८,१३, 
१ कोरÛथी १२:२८×३१, ूǐरत े २:४०×४७, ूǐरत े १३:४,५। 

ःमरण गन[पनȶ पदु : “कǒह बरदान वा ूǓतभाहǾ ूǐरतहǾलाई Ǒदन उहाँ े े े
न हनहÛछ। कन बरदान भǒवंयवाणी वोãन वा परमƳरको ूवƠाै ैु ुु ु े  हन ु
भǒवंयबƠालाई उहाँल Ǒदनभयो। कसलाई ससमाचार ूचार गनȶ े ु ुै
बरदान उहाँल Ǒदनभयो। चच[का पाःटर वा धम[गǾ र िश¢कहǾलाई े ु ु
पǓन उहाँल कǒह बरदान Ǒदनभयो। परमƳरका जनहǾलाई सवक े े े ेु
बनाउन तयार गǾन भनर भǒवंयवƠा् े , ूचारक, पाःटर र 
िश¢कहǾलाई परमƳे रल ती बरदानहǾल ससिÏजत पान[भएको Ǔथयो। े े ु ु
आफल पाएका बरदानहǾलाई यǑद सबल ूयोग गर भीƴको शरȣरको ू े े ेै
Ǔनमा[ण हनछ।ु े " (एǒफसी ४:११,१२ ǾपाÛतǐरत)। 
मल ू सोच: परमƳरको मǒहमा वा उहाँको भाऊ बढाउन र े
माǓनसहǾलाई मिƠ Ǒदन ूयोग गǾन भनर चच[को ू×यकु ् े े  सदःयलाई 
कन न कन आि×मक बरदानहǾ Ǒदनभएको छ। ती बरदानहǾ ु ु ुै ै
परमƳरक åयिƠगत गण वा ःवभावहǾ हन।े ै ु ्ु  

चच[ल भǒवंयवाणी बोãन बरदानलाई ǒवषश Úयान दओस भनर े े े े े्
हाॆो Úयानाकष[ण गǐरएको छ। तर परमƳरको सवाकाय[को Ǔनिàत अǾ े े
आि×मक बरदानहǾको पǓन उãलेखनीय भǓमका हÛछ भनर सधɆ हामील ू ु े े
Ǔसकाएका छनɊ। तर यस बार चच[लाई जानकारȣ Ǒदन आवँयक छ। ै े ु
आि×मक बरदानको बारमा चच[का सदःयहǾल जानन भनर बाइबलल े े े ेु ्
ःपƴ Ǿपमा दखाएका छन। ×यसकारण चच[का समÍच वग[ल ती े े् ु
बरदानहǾलाई गिàभर Ǿपमा Ǔलनपद[छ र साथ ती ु ै बरदानहǾ पाउन र 
ूयोग गन[ ǒवƳासीहǾलाई ढʞ बनाउनपद[छ।ु ु  
    परमƳरल Ǒदनभएको ूǓतभा वा शीप अथा[त बरदानको फायदा े े ु ्
चच[का धर सदःयहǾल ूयोग गरको हामी पाउदनɊ। यो दे े ेै ैँ :ुखपण[ ू
ǒवषय हो। ूǓतभाल ससिÏजत चच[का सदःयहǾल असफलको अनभव े ेु ु
पाउनमा ु धर कारणहǾ छन। कǒहलकाǒह ती सदःयहǾक पǓन दोष े ेै ै् ँ
हनसÈदछ। कǒहलकाǒह चच[का अगवाहǾल न चच[का सदःयहǾलाई ु े ेँ ु ै

३ सुसमाचार ूचारूसारसुसमाचार ूचारूसार  र र 
गवाहȣ Ǒदनको िनगवाहȣ Ǒदनको िनǔàत आǔ×मक वरदानǔàत आǔ×मक वरदान 
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आÝना बरदान पƣा लगाउन हौसला Ǒदएको हदन। पǒवऽ आ×माको ुँ ै
अगवाईमा ूचारूसार र सवाकाय[ गन[ चच[का सदःयहǾमा भएका ु े
ǒवǓभǏ बरदानहǾको उपयोग गन[ ती अगवाहǾ ǒहचǒकÍयाइरहका ु े
हÛछन। चच[को सदःयसग परमƳरको कामको Ǔनिàत बरदान त छ ु ् ँ े
तर ूयोग गरनन भन ती बरदान खर जानछ। यो अ×यÛत दे े े े् :ुखपण[ ू
करो हो।ु  
 
१॰ आि×मक बरदानल ससिÏजत भएका ǒवƳासीहǾ े ु (१ पऽस ू ४:१०) 
     यो कराचाǒह माǏुपछ[ु ँ , ×यो कहो भन यǑद तपाɂल चच[का कन े े े ु ै
ǒवƳासीलाई बाइबल मताǒवक तपाɂमा क आि×मक बरदान छ भनर ु े े
सोÚदा आफसग कǒह भएको जःतो लाÊदन भनर जवाफ ǑदनसÈदछन। ू ्ँ े ेै
आफसग भएपǓन धर सोचर जवाफ Ǒदनपनȶ हÛछ। तर धर जसो ती ू ुँ े े ेै ैु
ǒवƳासीहǾल आफल थाह नपाइकन परमƳरे े ेू ै का कǒह न कǒह बरदान े े
ूयोग गǐररहका हनसÈछन। ǓतनीहǾल ×यसको पǒहचानमाऽ े ेु ्
गन[पद[छ। कǓतपयल आÝनो ूǓतभा वा शीप क छ भनर पƣा लगाउन ु े े े
कोिशष पǓन गदȷनन। तर परमƳरल बोलाउनभएको काममा ् ुे े
उनीहǾलाई खटाइयो भन ×यो काम अ×यÛत सफलतापव[क सàपǏ े ू
गǐरएको हामी पाउछɊ। अǓन चच[ल पǓन ǓतनीहǾको कामलाई समथ[न ँ े
र तवा Ǒददछन। ूायजसो आि×मक बरदान सàवÛधी काय[शाला गǐरयो े ँ ्
भन कǓतपय माǓनसहǾल आफल पाएका बरदानहǾलाई परमƳरको े े े ेू
मǒहमाको Ǔनिàत ूयोग गǐररहको हामी पाउछɊ। ×यसकारण पǒवऽ े ँ
आ×माको नत×वमा आफले ेृ ू  पाएका बरदानहǾलाई ूयोग गन[ 
कǓतपयलाई सàभव भएको पाइÛछ। फǐर ×यस वखत आफसग कǒह े ेै ू ँ
बरदान छन भनर कǓतपयल हात बाँधर वःदछन र चच[को कन पǓन ै ैे े े ् ु
काय[बममा भाग Ǔलन चाहÛदनन। ×यो कवल ǓतनीहǾको सोचमाऽ ै ् े
हो। ू×यक ǒवƳासीसग कǒह न कǒह बरदान भएको े े ेँ हनाल ×यस ु े
बरदानलाई पƣा लगाउन र ×यसलाई ूयोग गन[ उ×साह Ǒदन अ×यÛत ु
जǾरȣ छ।  
     १ पऽस ु ४:१०मा पऽसल भÛदछु े : “जसल जःतो वरदान े
पाएको छ, परमƳरका अनमहका ǓबǓभǏ वरदान पाएका भÖडारझɆ ती े ु
एउटा अकȾको Ǔनिàत ूयोग गर" (पद ११ पǓन पÕनहोसु )्। चच[का 
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ू×यक ǒवƳासी जनहǾसग कन न कन बरदान छ भनर क उपरोƠ े े ेँ ु ुै ै
पदल दावी गदȷनन ते ् ? 
    ू×यक ǒवƳासील कन न कन Ǿपमा सवा गद[छन भनर हामील े े े े ेु ु ्ै ै
हरका ǓथयɊ। ×यसकारण सवाभावनाल अǓभूǐरत हन र ×यसलाई े े े े े ु
उपयोग गन[ परमƳरल शिƠसामथ[ वाे े  बǒƨ पǓन ǑदनहÛछ भǏे करामा ु ु ुु
हामी अचàम माǏ ु हǏ। ससमाचारमा ǒवƳास गनȶ ू×यक åयिƠल ु ु े े
अǾको मिƠको काममा समावश हनपद[छ। तर ससमाचार ूचार गनȶ ु ु ुे ु
महान आदश पालन गन[ पǒवऽ आ×माको सहायता चाǒहÛछ। चच[ वा ् े
ǒवƳासीहǾको ूचार गनȶ कामको िशलसीलामा कन ठाउमा क चाǒहÛछ ु ँ े
र कǒहल हÛछ भǏ े£ान परमƳरमा छ।े ेु  
    १ कोरÛथी १२:११ पÕनहोस। ǒवƳासीहǾलाई आि×मक ु ्
वरदानहǾ Ǒदन काम पǒवऽ आ×माको काम हो भनर उपरोƠ पदल े े े
दखाउदछ। परमƳरका सÛतहǾलाई ू×यक असल काम गन[ उहाँल न े े े ेँ ै
तयार गन[हÛछ ु ु (एǒफसी २:१० पÕनहोसु )्। ǒवƳासीहǾको ¢मता 
अनसार पǒवऽ आ×माल आि×मक वरदानहǾ बाँÔनहÛछ। हामील ु ुे ेु
पाएका बरदानहǾलाई ूयोग गन[ पǒवऽ आ×माल खबी पǓन ǑदनहÛछ े ू ु ु
भनर ूǐरत े े १:८ल खलासा गरको छ।े ेु  
    बाइबलमा उãलिखत आि×मक वरदानहǾ कने ु ै पǓन एक ै
सरहका छनन। न त सब वरदानहǾलाई बाइबलको सचीमा समावश ै ै् ू े
गǐरएको छ। यसको अथ[, ती सचीमा परमƳरको मǒहमा र अǾको ू े
ǒहतको Ǔनिàत अǾ वरदान, ूǓतभा, शीप वा ¢मताहǾ पǓन समावश े
गन[ सǒकÛछ। 
   वरदान, उपहार, ¢मता, शीप, ूǓतभा आǑद शåदहǾको बारमा े
सोÍनहोस। ती शåदहǾको अथ[ क हनु ् ्े ु ? परमƳरको कामको Ǔनिàत े
ूयोग गन[ तपाɂमा भएको वरदानको बारमा तपाɂ क भǏुहÛछे े ु ? 
तपाɂलाई परमƳरल Ǒदनभएको ¢मताे े ु , ूǓतभा वा वरदानलाई उहाकँो 
कामको Ǔनिàत ूयोग गन[ क तपाɂल नǓतक िजàमावारȣ ठाǏुभएको छे े ै ? 
 
२॰ पǒवऽ आ×मा र उहाकँा वरदानहǾ (ूǐरत े १३:१×३) 
    ःथाǓनय चच[मा आÝनो ःथान छ ǒक छन वा भǓमका छ ǒक ै ू
छन भनर ǒवƳासीमा भएको आि×मक वरदानल दखाउदछ भÛदा ै े े े ँ
ǒहचǒकचाउन पदȷन जःतो हामीलाई लाÊछ। चच[को समहǓभऽ काम गन[ ु ू
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Ǒदइएको ती वरदानहǾलाई पƣा लगाउनको अथ[ तपाɂको जीवनमा ु
परमƳरको चाहना क हो भनर दखाउदछ। अथा[त चच[को े े े े ँ ्
ǒबयाकलापमा ू×यक åयिƠ सलËन होस भनर न परमƳरल े े े ें ै्
ǒवƳासीलाई कन न कन वरदानल ससिÏजत पान[भएकोछ। तपाɂलाई ु ु ु ुै ै े
चासो नभएको ¢ऽेमा काम गन[ कसल तपाɂल भनको छै े े े ? कǓतपय 
चच[को काममा खÒन पद सàहालका माǓनसहǾल कǒह वष[पǓछ ती पद े े े
छोडको  रािजनामा Ǒदएको क तपाɂलाई थाहा छे े ? ǓतनीहǾल ǒकन े
छोड भÛदा आफल सàहालका पदमा रहन स¢म नभएको ǓतनीहǾल े े े ेू ्
थाहा पाउछन। आफल गलत पद ओगटको भनर ǓतनीहǾल आभास ँ ् ू े े े े
पाउछन। चच[ल परमँ ् े ेƳरको कामको Ǔनिàत माǓनसहǾलाई आƾान 
गद[छन कǓतपयल िःवकार पǓन गद[छन। चच[को ǒवǒवध काममा ् ्े
समावश पǓन हÛछन। तर कǓतपय समयमा खटाएको काम गन[ े ु ्
आफसग शीप वा खबी नभएको ǓतनीहǾल महशस गद[छन। यो ू ू ू ्ँ े
यथाथ[ता हो। तर यो हनपछ[ भǏे छन।ु ै ै  
   ूǐरत े १३:१×३ पÕनहोस। यहा ँक भइरहको छु ् े े ? परमƳरको े
सवाकाय[को Ǔनिàत गǐरएको आƾान ǒकन महǂवपण[ छ भनर ती े ेू
पदहǾल कसरȣ बताउदछने ँ ?्  
    परमƳरको सवाकाय[को Ǔनिàत आƾान गनȶ पǒवऽ आ×मा न े े ै
हनहÛछ भǏे करालाई आ×मसात गन[ अ×यÛत महǂवपण[ छ। पǒवु ुु ु ् ु ू ऽ 
आ×माल न सावल र बना[बासलाई बोलाउनभएको Ǔथयो। परमƳरको े ेै ु
काम गन[ ×यǒह खबी वा आ×मा दव जनालाई पǒवऽ आ×माल न ू ु ै ैे
ससÏजीत पान[भएको Ǔथयो। ूǐरत ु ु े १३ अÚयायको पद २मा कǒह े
महǂवपण[ सÛदशहǾ हामीलाई Ǒदएका छन। परमƳरको Ǔबशष ू ्े े े
कामको लाǓग बोलाहत हनभÛदा अिघ सावल र बना[बासल उहाँको ु ु े
सवाकाय[ पǒहल न थालनी गरका Ǔथए। ती सवन काय[ ǒवशष Ǔथयो े े े े ेै
भनर हामीलाई थाहा छ ǒकनभन Ǔसमोन र मननलाई उƠ कामको े े े
Ǔनिàत ×यसबला बोलाइएको Ǔथएन।े  
    हाॆो सहयोगको Ǔनिàत पǒवऽ आ×मा पठाउछ भनर ससार ँ ु े ं
छोÔनभÛदाु  अिघ यशल बाचा गन[भएको Ǔथयो। पǒवऽ आ×माको ǒवǓभǏ े ेू ु
बरदानहǾमा ससमाचार ूचार गन[ स¢म बनाउन पǓन एक हो। ु ् ु
ǓबǓभǏ तǐरकाल ूचारूसार गनȶ खबी पǒवऽ आ×माल न ǑदनहÛछ। े ेु ुै ु
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×यसकारण पǒवऽ आ×माका बरदानहǾ अǓत महǂवपण[ छनू ,् र 
ǓतनीहǾलाई हामीहǾल ूयोग गन[ अǓत आवँयक छन।े ु ्  
  हामीहǾको बीचमा पǒवऽ आ×माल कसरȣ काम गन[हÛछ भǏे े ु ु
करा ǓसÈन दहायका पदहǾ पÕनहोसु ु ्े : यहǏा ू १६:८,१३, ूǐरत े १३:४, 
रोमी ८:११ र ूǐरत े १:८। 
   यǑद पǒवऽ आ×माल आि×मक बरदानहǾ ǒकन ǑदनहÛछ भǏे े ु ु
करालाई हामीहǾु ल बÐन सÈयɊ भन मिƠ पाइ यशकहाँ आउनहǾको े े े ेु ु ू
Ǔनिàत ती किƣको महǂवपण[ छ भनर हामी ǓसÈन सÈदछɊ। पǒवऽ ू े
आ×माको काम न ǒवƳासीहǾलाई बोलाउन र ǓतनीहǾलाई बरदान तथा ै ु
खबीहǾल ससिÏजत पान[ भएकोल न ससमाचारको ूचार गनȶ महान ु ु ु ु ्े े ै
काय[मा ू×येक ǓबƳासीहǾ सलÊन हन गइÛछ। ं ु  
    कन बरदानहǾ महǂवपण[ छन वा ती Ǔबशष छन भनर ु ू ् ्ै े े
कǒहलकाǒह हामी Ǔनण[य गद[छɊ। तर यथाथ[मा भǏे हो भन चच[को े ेँ
जीवन र लआय परा गन[ सब बरदानहǾ महǂवपण[ छन। ǓबǓभǏ ू ू ्ै
िश¢ाǑद¢ाƮारा हामीहǾल ूचारके , गःपल वक[ स[ वा ǓबǓभǏ गाउ वा ँ
शहरहǾमा गएर ससमाचार ूचार गǐर ǒवƳासीहǾको झÖड बनाउन ु ु े
åयिƠहǾ वा िश¢कहǾ कǒहलकाǒह Ǔनमा[ण गद[छɊ होला वा ताǓलम े ँ
Ǒदएर माǓनसहǾल उपरोƠ कामको Ǔनिàत स¢म बनाऔला। तर े ् U
चच[को उ×थानको Ǔनिàत र ǒवƳासीहǾलाई हौशला Ǒदनको Ǔनिàत 
ःवभावल ǓबǓभǏ खबी वा बरदानहǾ भएका ǒवƳासीहǾको सहयोग पǓन ै े ु
अ×यÛत आवँयक भएको हामी सबल ठाǏु पद[छ।ै े  
 
३॰ हामीमा खबी वा पǒवऽ आ×माको बरदान छ भनी पƣा लगाउन ू ु (१ 
कोरÛथी १२:२८×३१) 
    हामीसग क खबी छ सो पƣा लगाउन ×यǓत कǑठन छँ े ु ैन। 
चच[को पाःटर र अǾ मल अगवाहǾमा क बरदानहǾ छन भनर ू ु ्े े
तपाɂल सिजलसग पƣा लगाउनहÛछ। उनीहǾको ǒबयाकलापे ै ँ ु ु , अǾ 
माǓनसहǾसगको ूǓतǒबयाँ , रहनसहन उनीहǾको वचनूचारबाट 
माǓनसहǾ ूभमा आएका कराहǾ हन[भयो भन ǓतनीहǾमा पǒवऽ ु ु ुे े
आ×माको बरदान छ ǒक छन सो पƣा लगाउन सǒकÛछ। तर ै
आफमाचाǒह पǒवऽ आ×माको क बरदान छ भनर पƣा लगाउन सधɆ ै ँ े े
सिजलो छन।ै  
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    तर कǒहलकाǒह कन åयिƠमा पǒवऽ आ×माको बरदान क छ े ेँ ु ै
भनर पƣा लगाउन उपाय भयो भन उसमा भएका बरदानहǾ थाहा े े े
पाउन सिजलो हÛछ। ǓबǓभǏ खबीहǾको सचीलाु ु ू ई तयार पारर ×यसमा े
आफल क गन[ सǒकÛछ भनर सोिचयो भन आÝनो खबी थाहा पाउनस ू ुे े े े
सिजलो हÛछ। चच[का धर सदःयहǾल यस उपायƮारा आफमा भएका ु े ेै ू
पǒवऽ आ×माल Ǒदनभएका बरदानहǾ पƣा लगाउन सिजलो भएको े ु
पाइएको छ। तर आÝनो खबी वा पǒवऽ आ×माल Ǒदनभएको ु ुे
बरदानहǾलाई ःथाǓनय चच[मा पǐरचालन गन[ ःथाǓनय चच[का 
अगवाहǾल हौसला नǑदएकोमा कǓतपय चच[का सदःयहǾ Ǔनराश भएर ु े
बसको पाइÛछ।े  
     आफसग क गण छ भनर थाहा पाउन आि×मकू ुँ े े ×बरदानहǾको 
सǓमनार वा गोƵीमा भाग Ǔलन असल हÛछ। यसबाट आफमा भएका े ु ूु
खबीहǾलाई पƣा लगाउन सǒकु Ûछ। तर ती सǓमनार वा गोƵी कवल े े
आफमा भएका गण पƣा लगाउन सǾवातमाऽ हो भनर मनमा ू ु ुे े
राÉ नपुद[छ। ूायजसो तयार पारका गोƵीहǾल उपरोƠ कराको े े ु
जानकारȣ Ǒदइएको हÛछ।ु  
    आि×मक बरदानको बारमा पावलल हामीलाई क भǓनरहनभएको े े े ु
छ? हन[होसे ु :् १ कोरÛथी १२:२८×३१। 
   सबभÛदा असल बरदानहǾ उपरोƠ पदहǾमा छन,् ×यसकारण 
ती मÚय एउटा दइवटा छान भइहाãछ भनर ूायजसो माǓनसहǾल े े े ेु
ठाÛदछन। तर ×यसो होइन। चच[को आवँयता अनसार जहा ँ पǓन ् ु
जनसक बलामा पǓन पǒवऽ आ×माको बरदान बाँǓडएकाछन भनर ु ु ्ै े े
पावलल भǏ खोÏनभएको े ु हो। ×यसकारण सबभÛदा असल बरदानहǾ 
क हो भनर थाहा पाउन चाहÛछɊ भन ःथाǓनय चच[मा क समःयाहǾ े े े े
छन ×यो पƣा लगाउनपद[छ। ती समःयाहǾलाई चच[ल कसरȣ समाधान ् ु े
गǐरयो र चच[लाई एकǓऽत राơ कसरȣ सफल भयो ×यो थाहा पाइयो 
भन ×यǒह न आि×मक बरदान हनसÈछ। े ै ु  
  जब आफमा भएका बरदानहǾको बारमा तपाɂल गिàभर ू े े
Ǿपमा सोÍनहÛछ ×यसबला चच[का अǾ सदःयहǾल तपाु ु े े ɂको बारमा े
क भǓनरहकोछ ×यसलाई पǓन ववाःता नगन[होस। उदाहरणमाे े े ु ् , वष[भरȣ 
चच[ सचालन गन[ माǓनसहǾलाई खताउन सǓमती खडा गरको हÛछ। ं े ु
ती सǓमतील यःता माǓनसहǾलाई चÛदछन जसल चच[को ǒबयाकलापमा े ेु ्
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पǒहल न चासो Ǒदएका हÛछन र ǓतनीहǾको खबीको बारमा थाहा े ेै ु ् ु
पाएका हÛछन। तर ती सǓमतील चच[को सवाकाय[को Ǔनिàत चनका सब ु ् ुे े े ै
माǓनसहǾमा भएका खबीहǾ परा थाहा हÛछ भǏ े छन। तर ती ु ू ु ै
सǓमतील यःता माǓनसहǾको खोजी गरका हÛछन जसमा चच[को ǓबǓभǏ े े ु ्
सवाकाय[लाई सफल बनाउन बरदान वा खबी भएको हÛछ। े ु ु  
    मानɊ चच[को कुन सवाकाय[मा तपाɂको राॆो दखल हन सÈछ ै े ु
भनर तपाɂलाई चÛयो र वा तपाɂ ×यस काम गन[ स¢म हनहÛछ भनर े े ेु ् ुु ु
ǒवƳास गǐरयो र। यसको अथ[ तपाɂमा भएको खबीलाई माÛयता े ु
Ǒदइएको थाहा पाउनपद[छ। ×यसकारण चच[ल ǓनयिƠ गरको पदलाई ु ुे े
सàहाãन समथ[न जनाउन र आफूलाई Ǒदएको अǓभभारा सàहाãन ूाथ[ना 
गन[ बǒƨमानी हÛछ। ु ु ु  
    यǑद तपाɂल आि×मक बरदान गोƵीमा भाग Ǔलएर लाभ े
उठाउनभयो भनु े, चच[का ǓबƳासी ǓमऽहǾको समथ[न पाउनभयो भन र ु े
आफलाई Ǒदएको सवाकाय[को िजàमाको पǐर¢ण कालमा सफल हाǓसल ू े
गन[भयो भन तपाɂलाु े ई परमƳरल Ǒदनभएको बरदान उपयोग गन[ उहाँल े े ेु
बोलाउनभएको हो भनर ती कराहǾ ःपƴ िचÛहको Ǿपमा िःवकार ु ुे
गन[पछ[।ु  
  तपाɂमा क आि×मक बरदानहǾ छन वा खबीहǾ छने ् ु ,् र तपाɂलाई 
ती ǒकन Ǒदइएको छ? 
 
४॰ अǾ बरदानहǾ (ूǐरत े ६:१×४) 
    आि×मक बरदान भÛदा गवाहȣ Ǒदने, ूवचन Ǒदने, Ǔसकाउन र े
ूचारूसार गनȶ बरदान माऽ हो भनर ूायजसो हामी सोÍदछɊ। तर े
याद गन[होसु ,् सब बरदानहǾ ूचारूसार गनȶ माऽ हदन। तर आफमा ै ैुँ ू
भएका कन पǓन बरदान चच[मा ूयोग गǐरए ×यसल चच[को ूचारूसार ु ै े
काय[बममा ǓभǏै ǒकǓसमले ूभाव पान[ सÈदछ। 
 ूǐरत े ६:१×४ फǐर पÕनहोस। Ǔडकन वा चच[ सचारलनमा सहयोग े ु ् ं
गनȶ åयिƠहǾलाई जन काम ×यसताका Ǒदइएका Ǔथएु , ×यǒह काम 
ǓतनीहǾलाई अǒहल पǓन ǑदइÛछ। तर ती काम ूǐरत अथा[त यशका े े े् ू
चलाहǾल ǒकन गन[ नचाहकोे े े ? ×यहा ँक कारणहǾ खलाएकाे ु  छन?् यहा ँ
दखाइएका मल ǓसƨाÛत वा Ǔनयमलाई हामील कसरȣ बÐने े ेू ु ? 
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     नयाँ ǓनयƠ गरका ǓडकनहǾको सहयोगल गदा[ यशका ु ूे े े
चलाहǾलाई ूचारूसार गन[ परा समय Ǒदन सकको Ǔथयो। ती े ेू
चलाहǾलाई चच[को काममा िचÛता Ǔलनपरको Ǔथएन ǒकनभन ती े े ेु
ǓडकनहǾल ǓतनीहǾलाई े चच[को िचÛताबाट ःवतÛऽ पारको Ǔथयो। े
ǓडकनहǾल अगाǓड न बसर ूचारूसार गन[ नपाउदा ǓतनीहǾको काम े ेै ँ
×यिƣको महǂवपण[ छन भनर कǓतल सोÍदछन पǓन होला। तर ू ्ै े े
ूचारूसारको काममा ǓतनीहǾको भǓमका कम हदन भनर हामील ू ुँ ै े े
माǏुपद[छ। सǾका ǓडकनहǾल Ǔबु े धवाहǾको सहायतामा Úयान ु
पâुया[एकोले न ससमाचार सǏ अǾहǾल बǒढ Ǿचीदखाएका Ǔथए। ै ु ु े े
ǓतनीहǾको काम किƣको असल Ǔथयो भनर परमƳरलाई माऽ थाहा े े
छ। 
   चच[लाई सःथागतǾपमा पǐरचालन गन[ ǓबǓभǏ अगवाहǾको ं ु
आवँयक हÛछ। चच[को आǓथ[क माǓमला हन[ आǓथ[क सàवु े Ûधी खबी ु
भएको माǓनस चाǒहÛछ। चच[को ǓबǓभǏ ¢ेऽहǾमा काय[रत हन ु े
åयिƠहǾल एकजत भएर काम गन[पद[छ। हामी सब जना एक ǒटम े ु ु ै ै
वा टोलȣका भागहǾ हɊ र परमƳरको मǒहमाको Ǔनिàत अमसर भएका े
हɊ भǏे मǓनिःथǓत चच[का सब कम[चारȣ वा गरै ै ×कम[चारȣहǾल े
बÐुनपद[छ। चच[को ूचारूसार गनȶ काय[बम सफल पान[ सबको ु ै
योगदानको आवँयक र महǂवपण[ हÛछ भनर सबल आ×मसात ू ्ु े ेै
गन[पद[छ।ु  
    ूǐरत े २:४०×४७ पÕनहोस। यहाँ क क आि×मक बरदानहǾ ु ् े े
दखाइएकाछने ?् गवाहȣ Ǒदनमाऽ होइन यशको अनयायी हन ती े ू ु ु
बरदानहǾले कसरȣ सघायो? यसबाट हामील पǓन क महǂवपण[ पाठ े े ू
ǓसÈनसÈदछɊ? 
    ूǐरत े २:४७मा “परमƳरल ǓतनीहǾको सÉया थǒपǑदनभयोे े ं ु " 
भनर उãलख गǐरएको छ। ǒवƳासीहǾको झÖड बढको वा झÖडमा े े ेु ु
अǾ ǒवƳासीहǾ समावश भएको भǏ ेयसको अथ[ हो। नयाँ ǒवƳासीहǾ े
थपका ते  Ǔथए नै, तर ǓतनीहǾलाई सǍती Ǒदइएको Ǔथयो र ǓतनीहǾको 
रखदख पǓन गरको Ǔथयो। ×यसकारण आि×मक बरदानहǾमा हामील े े े े
धर कराहǾ समावश गन[ सÈदछɊे ेै ु , जःतै: चच[को åयवःथा गनȶ, नत×व े ृ
गनȶ, अǓतथी स×कार गनȶ, ूवचन Ǒदने, ǒवǓभǏ आवँयकहǾलाई जानर े
×यसको सवा गनȶ आǑद। चच[का ǒवƳासीहǾमा कन न कन गणहǾ े ु ु ुै ै
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हÛछन। सǾका ǒवƳासीहǾल åयिƠगत Ǿपमा पाएका आि×मक ु ् ु े
बरदानहǾलाई चच[को सàपण[ ूचारूसार गनȶ काय[बम र अǾ ू
सवाकाय[हǾमा ूयोग गरका Ǔथए। ǓतनीहǾको सहयोगलाई अनकरणीय े े ु
उदाहरण माǏुपद[छ।  
    चच[मा तपाɂको भǓमका क छू े ? चच[मा गन[पनȶ सवाकाय[को ु े
बारमा सोÍनहोस। चच[ एक टोलȣ वा समह हो। चच[को लआय परा गन[ े ु ् ू ू
तपाɂ कसरȣ सǐरक हनसÈनहÛछु ुु ?  
 
५॰ परमƳरल Ǒदनभएका बरदानहǾ र यशभƠको उƣरदाǒय×व वा े े ेु ू
अǓभभारा (रोमी १२:४) 
    हाॆो उ×सकतालाई सतƴ पान[माऽ हामीमा भएका आि×मक ु ुं
बरदानहǾ पƣा लगाउन होइन। बǾ हामीमा परमƳरल Ǒदएको खबी े े े ु
वा बरदान क छ ×यो पƣा लगाएर हामीमा उहाँको इÍछा क छ ×यो े े
थाहा पाउन हो र साथ चच[ टोलȣसग Ǔमलर काम गनȶ योÊयतालाई ु ै ँ े
पǒहचान गन[ हो। परु मƳरल Ǒदनभएको काम गनȶ ǓसलǓसलामा हामीमा े े ु
भएका बरदानको ठलो उƣरदाǒय×व हÛछ। आफमा भएको खबीको ू ू ुु
£ानलाई िखयाउनहǏ बǾ ×यस खबीलाई उहाँको काममा लगाउन ु ु ुु
ू×यक यशभƠको अǓभभारा हो।े े ू  
    रोमी १२:४, १ कोरÛथी १२:१२ र एǒफसी ४:१६ कलाएर े
पÕनहोस। शरȣु ् रǾपी चच[ र आि×मक बरदानहǾको बारमा ×यहा ँे
उãलख गरका पदहǾल क भÛदछने े े े ?् 
    शरȣरǾपी चच[लाई सàहाãन परमƳरल ǓबǓभǏ आि×मक े े
बरदानहǾ Ǒदनभएको हो। ×यो करा माǓथका पदहǾल ःपƴ Ǿपमा ु ु े
कसरȣ खलाएका छन भǏे करा थाहा पाउन अ×यÛत जǽरȣ छ। एक ु ् ु ु ै
जनाल न åयिƠगत Ǿपमा गवाहȣ Ǒदन वा ूचार गनȶ काममा सलÊन े ै ंु
हनसÈदछु , जसरȣ इǓथयोǒपया दशका अथ[मÛऽीलाई ǒफलȣपल ससमाचार े े ु
सनाएका Ǔथए ु (ूǐरत े ८)। तर हामी ू×यकमा भएका बरदानहǾलाई े
चच[Ʈारा ूयोग गन[ पद[छ। यो उƣरदाǒय×वलाई हामील Ûयनीकरण वाु ुे  
ववाःता गन[हǏ। े ु ु  
   चच[ल ज गछ[ ×यो पǒवऽ आ×माको अगवाई र अǓधकारƮारा े े ु
गन[पद[छ। हाॆो जीवनमा परमƳरको इÍछा क छ ×यो जाǏु ू×यक ु े े े
यशभƠको कत[åय हो। पǒवऽ आ×मासग Ǔमलर हामी काम गन[पद[छ। े ेू ुँ
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उहाँल हामीलाई क दखाउनहÛछ ×यो े े े ु ु अनसार हामी चãनपद[छ। ु ु
ःवइÍछाल योजना बनाएर ×यस योजनालाई परमƳरल अनमोदन वा े े े ु
हÛछ भनर सहमती जनाओस भǏे धरापबाट हामी उिàकन खोÏन पद[छ ु े ् ु
(हामील नÈसा बनाएर उहाँलाई हाॆो नÈसामा समावश गन[ खोÏन े े ु
हाॆो कमजोǐरता हो)। ूायजसो हामी यो पǓन åयƠ गद[छɊ, “हाॆो 
चच[ल परमƳरको Ǔनिàत क काम गन[ सÈदछे े े ?" उहाँका जनहǾƮारा 
परमƳरल क काम गǐररहनभएको छ सो पƣा लगाउन र ×यस काममा े े े ु ु
ǿदय खोलर सǐरक हन न हाॆो आि×मक जीवनको Ǔनिàत ǒहत े ु ु ै
हनसÈदछ।ु  
    पǒवऽ आ×माƮारा चलाहǾलाई अगवाई गǐररहे ेु का Ǔथए भनर े
दहायका पदहǾल कसरȣ दखाउदछने े े ँ ?् हन[होसे ु :् मƣी १०:१९,२०, 
ूǐरत े १३:४,५, ूǐरत े १६:६,७। 
     आफल गनȶ सवाकाय[को अगवाई गन[ चलाहǾल सव[£ानी ू ुे े े े
पǒवऽ आ×माको हातमा आफहǾलाई सàपका Ǔथए। कǒहलकाǒह ू ु े े ँ
उनीहǾल आफल चाहको ठाउमा ूवे े े ेू ँ श गरर परमƳरको काम गन[ े े
खोजका Ǔथएे , तर पǒवऽ आ×माल ×यहाँ नजान रोÈनभएको Ǔथयो। े ु
चलाहǾ कहाँ काम गन[पछ[ भनर दश[नƮारा पǒवऽ आ×माल पावललाई े े ेु
ǒवशष Ǔनदȶशन Ǒदनभएको हनसÈछ े ु ु (ूǐरत े १६:९,१०)। 
    आि×मक बरदानहǾ कत[åय वा गिàभरकासाथ ूयोग 
गन[पद[छ। आफल गनȶ कामलाई पǒवऽ आ×माक अगवाई अनसार हो ु ू ु ुे ै
भनर ǓनिƱत भइरहन बरदान पाउनल उहाँसगको सàपक[  खलाǾपमा े े े ँ ु
जारȣ राÉ नपुद[छ। चच[को एकतामा ूǓतवƨ हन हामी ू×यकको धम[ ु ु े
हो। यǑद हामी पǒवऽ आ×माको अगवाईमा ǒहÔछɊ भन चच[को ु ँ े
एकताको चाहना गद[छɊ। पǒवऽ आ×माल न åयिƠगत र चच[लाई े ै
अगवाई गन[हÛछ। एक जना ǒवƳासीलाई Ǒदएको Ǔनदȶशन सबको Ǔनिàत ु ु ु ै
हनसÈदछ। कन पǓन ǒवƳासीलाई पǒवऽ आ×माल शरȣरǾपी चच[बाट ु ु ै े
अलÊयाउन खोÏदन।ै  
    जब हामी भीƴको सवामा अǒप[त हÛछɊ तब पǒवऽ आे ु ×मा 
हामीमा खǓनÛछ र उहाँको Ǔनिàत महान कामहǾ गन[ अप¢ा ् े
गन[सÈदछɊ। ×यसकारण åयिƠगत होस वा चच[ होस् ,् पǒवऽ आ×माल े
Ǒदनभएको बरदान पाउनु , ×यसलाई ूयोग गन[ र उहाकँो अगवाईमा ु
ǒहÔन जǒहल पǓन हामी तयार भइरहनपद[छ। ँ े ु  
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उपसहारं : 
थप जानकारȣ: पǒवऽ आ×माको बरदान सàबÛधी ःथाǓनय ःतरमा ताǓलम 
उपलåध छ भन ×यसको फायदा उठाउनहोस।े ु ्  

ूभको बारमा ूचारूसार गन[ र गवाहȣ Ǒदन यǑद तपाɂल ु े े
Ǔनण[य गन[भएको छ भन तपाɂको पाःटर र ूचारूसार गनȶ Ǔनकायका ु े
अगवाहǾसग छलफल गन[होस। ×यसकाममा तपाɂ तयार हु ु ्ँ नुभएको छ ु
ǒक छन सो पǓन Ǔबचार गन[पद[छ। सकसàम ूभावकारȣ Ǿपमा यशको ै ु ूे े
बारमा अǾलाई भǏ चाहन तपाɂको इÍछा हनपद[छ। ×यसकारण ×यस े ु ुु
कामको Ǔनिàत ताǓलम Ǔलन महǂवपण[ छ। एÈलल भÛदा चच[ ु ू ै े
टोलȣसग Ǔमलर काम गǐरयो भन सबको समथ[न र ूो×साहन पाइÛछँ े े ै । 
तपाɂको काममा पǓन सफलता हÛछ। ु (सफलता भनको तपाɂको ूचार े
र गवाहȣमा ǒवƳास गनȶहǾलाई चच[Ǔभऽ ãयाउन हो। नया ँु
ǓबƳासीहǾलाई चच[को सहायताल सàहाãन होे ु )। यस अÚयायमा 
हामील कǒह महǂवपण[ प¢हǾलाई Úयान Ǒदएका ǓथयɊ। कǒह यहा ँे े ेू
ूःतत गǐरएकोु  छ: 

अ॰ कन ताǓलम र कन तǐरकाबाट परमƳरको बारमा ु ु े े
ूचारूसार गन[ सǒकÛछ भनर तपाɂको चच[को पाःटर र ूचार गनȶ े
अगवासग छलफल गन[होस। ःथाǓनय चच[म सब ताǓलम पाइÛछन भǏ ेु ु ् ्ँ ै ै
छन। तर ×यसबार जǓत र जहाँ ताǓलम वा सǓमनार अथा[त गोƵी हÛछ ै े े ् ु
×यहाँ भाग Ǔलन अवसरलाई नचÈनहोला।ु ु  

आ॰ तपाɂको चच[का चच[ पाःटर वा अǾ ताǓलम Ǒदन 
सÈनहǾलाई गवाहȣ र ूचार गनȶ ताǓलम सचालन गन[ अनरोध े ं ु
गन[होस। अÛत हलहǾमा ताǓलम Ǔलन वा Ǒदन महगो हनसÈदछ। ु ् ँ ु
तपाɂक चच[मा ताǓलम Ǒदन सǒकÛछ। ×यसमा परमƳरको बारमा ै े े
ूचारूसार गन[ चासो राÉ नेहǾलाई पǓन Ǔनà×याउनहोस।ु ्  

इ॰ ूचारूसार गन[ उपलåधी भएका साममीहǾसग पǐरिचत ँ
हनहोस। क साममी छ र ×यसलाई कसरȣ चलाउन भनर ǓसÈनहोस। ु ु ् ु ्े े े
यǑद ती साममीहǾको बारमा तपाɂल थाहा पाउनभयो भन तपाɂल गनȶ े े े ेु
ूचारूसारको काय[बममा ठलो सहयोग हÛछ र तपाɂलाई ×यस ू ु
कामको Ǔनिàत पǓन तयार गराउदछ।ँ  

ई॰ तपाɂसग ज छ ×यो अǾलाई बाँड ूभावकारȣ हनसÈदछ। ँ े े ु
×यसकारण बाǒहर गएर ूचारूसार गन[भÛदा अिघ तपाɂको आÝन ु ै
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आि×मक जीवन पǓन राॆो हनपद[छ। अǾलाई ूचार गदा[ तपाɂको ु ु
आि×मक जीवनको Ǔबकास पǓन हÛछ। जब तपाɂल परमƳरको सवा ु े े े
गन[ हÛछ तब तपाɂको åयिƠगत आि×मक आवँयकताको पǓन महशस ु ूु
हद जाÛदछ। जब तपाɂल ूाथ[ना गरर पǒवऽ आ×माको बल ुँ ै े े
पाउनहÛछ तब अझ बǒढ काम गन[ परमƳरल तपाɂलाई तयार पान[ ु ु े े
सÈनहÛछ। पǒवऽ आ×मालु ु े तपाɂलाई अगवाई गǾन भनर ूाथ[ना ु ् े
गन[होस। तपाɂको जीवन पǒवऽ आ×माल सचालन गǾन भनर ु ् ्े ें
ǿदयदिख कामना गन[होस।े ु ्  
 
िचÛतनमनन: 

क॰ “ǓबǓभǏ बरदानहǾƮारा परमƳरल चच[लाई ससिÏजत े े ु
पान[भएको छ। ती बरदानहǾलाई Ǒठक Ǒठक ु
ठाउहǾमा ूयोग गǐरयो भन ती ँ े बरदानहǾ फलदायक 
हनसÈदछ। ती सब बरदानहǾल भीƴको Ǔछटो ु ै े
आगमनको लाǓग माǓनसहǾ तयार हन सहयोग ु
पâुया[उछँ ।"×एलन जी ƾाइटे , गःपल वक[ स[,् प॰ ृ
४८१बाट ǾपाÛतǐरत। तपाɂको ःथाǓनय चच[मा कन ु ्
कन आि×मक बरदानहǾको आवँयक छु ् , ×यसको 
बारमा सोÍनहोस। ती बरे ु ् दानहǾलाई उãलखनीय े
बनाउन तपाɂल क गन[ सÈनहÛछे े ु ु ? 

ख॰  “सब माǓनसहǾल एक खालको बरदान पाउनपछ[ भǏे ै े ु
छन। तर यशको ू×यक सवक वा भƠलाई कन न ै ैे े ेू ु
कन बरदान वा खबी Ǒदन परमƳरल ूǓत£ा गन[भएको ु ु ुै े े
छ।"×एलन जी ƾाइटे , बाइƴस अवजÈट लसनस् ्े े , प॰ृ 
३२७बाट ǾपाÛतǐरत। चच[का सब सदःयहǾमा ै
भएका आि×मक बरदानहǾ पƣा लगाउन र 
ǓतनीहǾको Ǔबकास र ूयोग गन[ तपाɂल कसरȣ े
हौसला Ǒदन सÈनहÛछु ु ? ू×यक ǓबƳासीमा भएका े
आि×मक बरदानलाई जनसम¢ ãयाउन ǒकन जǾरȣ ु
छ? 
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